《大学生就业指导》课程结课作业要求

结课作业是《大学生就业指导》课程的重要组成部分，是评定考核学生学习效果的重要依据。通过结课作业可以使大学生进一步巩固和综合运用所学知识， 切实增强学生就业能 力，明确职业发展目标，从而达到本课程的教学目的，请同学们严格按照要求完成作业。
1、 作业选题：就业规划书（具体题目自拟）

根据《大学生就业指导》课程内容和学习感悟，结合自身实际，探讨确定求职目标，进行就业规划，要求有较强的针对性和实践性。
2、 作业内容： 
就业规划书要求包括以下几个方面内容： 

1、自我认知（明确自己想做什么） 
2、环境认知（明确自己可能做什么，具体从专业角度、就业角度）
3、人职匹配（明确自己能做好什么） 

4、就业规划（明确自己如何去做） 

三、作业要求：
1、作业包括封面（含标题，学生姓名，学院，专业班级，学号）和正文； 
2、要求按作业内容要求分层表述，结构合理，文字通顺，字数在1500至2000字 之间； 
3、作业用A4纸单面打印，左侧装订；
4、请班长将作业于12月 12日收齐，统一送交授课教师办公室。
四、评分标准与要求：
1、逻辑合理，层次分明，格式工整，文字通顺20分 。
2、按作业内容要求结合自身实际（不可抄袭，一经发现按不及格处理）运用所学知识进行分析论述（80分） 。具体为：
1）自我认知：（20分）

结合自己的实践经历对自己的性格，兴趣，价值观，能力等方面进行了客观的认知和分析，能够了解自己的优势，劣势，进行全面客观的自我评价和总结，能够明确地提出自己想做什么。
2）环境认知：（20分） 

　　从所学专业角度出发，利用所学知识，通过多种渠道了解专业背景及知识、技能要求，培养目标与就业方向等，专业就业市场需求状况及聘用要求等；在进行专业认知的基础上，进行更广泛的就业信息收集，在自己胜任能力许可的范围内，为自己提供尽可能多的就业选择；
3）人职匹配：（20分）明确自己可能做什么。综合自身情况分析及环境认知的结果，分析自己更适合什么职业，做什么更有竞争力，为自己选择就业目标，如市场营销员，教师，行政助理等，明确自己能做好什么。
4）就业规划：（20分）明确自己如何去做。
